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Einleitung

Zum Geburtstag viel Gliick!

2019 war das Jahr, in dem Stromboli seinen 5. Geburtstag feiern konnte.

5 Jahre Stromboli bedeutet, dass sowohl die Leiterin Regula Riniker als auch der padago-
gische Mitarbeiter Luca Goop dieses Jubildum stolz feiern dlrfen, sind die beiden doch seit
Anfang mit dabei, haben Stromboli aufgebaut und gepragt und arbeiten mit grosser Freude
und Engagement - Herzliche Gratulation!

Wir blicken auf ein allgemein ruhiges Jahr zurtck.

Was den Vorstand weiterhin beschéftigt, sind die Fragen rund um die Finanzierung der
Tagesbetreuung Stromboli. Wichtig sind Initiativen, wie der alljahrliche Sponsorenlauf, bei
dem das Sommerlager und auch andere besondere Aktivitdten von Stromboli finanziert
werden kdnnen.

Das Team hat von der intensiven Organisationsentwicklung unter der Leitung eines pro-
fessionellen Coachs profitieren kénnen. Die verschiedenen Aufgabenbereiche wurden neu
aufgeteilt und Regula Riniker kann dadurch etwas Entlastung erfahren, doch das Ganze ist
ein Prozess, der weiter gehen muss.

Vorstand

Regula Rappo-Raz, Présidentin, Mitgliederbetreuung

André Baur, Finanzen, Juristische Beratung

Gesine Fuchs, Offentlichkeitsarbeit

Theres Wernli, Fundraising, Offentlichkeitsarbeit

Rachel Zircher, Aktuarin

Edibe Golgeli, Politische Beraterin

Manuael Aeby, Revision
Markus Eger, Buchhaltung
Norbert Wild, Beratung Versicherungen

An der Mitgliederversammlung vom 14. Mai 2019 wurde Edibe Gélgeli neu in den Vor-
stand gewabhlt. Sie ist SP Grossratin mit Schwerpunkt Vereinbarkeit von Beruf und Familie
und bringt ihr politisches Wissen in die Mitarbeit im Vorstand ein.

Der Vorstand traf sich zu sechs ordentlichen Sitzungen.



Zusammenarbeit

Die Zusammenarbeit des Vorstands mit Regula Riniker und ihrem Team ist sehr gut. Als
Leiterin nimmt Regula Riniker in beratender Funktion an allen Vorstandssitzungen teil.
Traditionen, wie die Feier des Stromboli-Geburtstages und des Sponsorenlaufs, festigen
die Zusammenarbeit, sowohl mit dem Team, als auch mit den Eltern.

Mitarbeitende 2019

Leitung FaBe Regula Riniker
P&dagogischer Mitarbeiter, FaBe Luca Goop
Padagogischer Mitarbeiter Flavio Alfeo
P&adagogische Mitarbeiterin, Soziale Arbeit Assja Frischknecht*
Padagogische Mitarbeiterin Ana Paula Spinelli
P&dagogische Mitarbeiterin Sibilla Riva
Zivildienstleistender Nicolas Kung*
Praktikant Florian Cavegn*
Kéchin Carola Krischer
Reinigungsfachfrau Lumnije Ajvazi

* Nicht ganzjahrlich angestellte Mitarbeitende

Grosser Dank

Ein besonderes Dankeschdn geht an das Mitglied Sabine Dinsel, zu ihrem runden Ge-
burtstag wiinschte sie sich anstatt Geschenke Spenden flr Stromboli.

Weiter haben uns diese Personen unterstitzt:

Kornel Vogt steht uns mit Tat und Rat zur Seite; Fathy Stohler hat uns zu einem fairen
Preis ein neues Gestell im EG gebaut; Christoph Gysin hat die Hocker, welche vor allem
fur die jungeren Kinder wichtig sind, und die schénen Strombolimagnete, die sich gut an
den Méarkten verkaufen, hergestellt; Gesine Fuchs bringt uns wéchentlich frisches Gemuse
vom Markt; das Team vom Robi Horburg gibt uns immer wieder Gastrecht; Rona Riniker
packt oft mit an; Lislotte Thurneysen, die die Kleinen betreut; Franz Frosch, der als Koch
einspringt, wenn Not an Mann oder Frau ist - herzlichen Dank!

Danken méchten wir auch unserem Revisor Manuel Aeby, dem Buchhalter Markus Eger
und dem Versicherungsberater Norbert Wild flr ihre Unterstiitzung.

Ein herzliches Dankeschon geht an all die vielen weiteren Personen, die Stromboli solida-
risch und grosszugig unterstutzen.

Mitgliederentwicklung
Leider sind 2019 einige Mitglieder aus unterschiedlichsten Griinden ausgetreten. Neue
Mitglieder sind immer herzlich willkommen. Wir haben zur Zeit 60 Mitglieder.

Aktivitdten des Vereins 2019, Sponsoring
Der Verein hat sehr viel Unterstiitzung durch kleinere und gréssere Spenden erhalten.

Offentlichkeitsarbeit Stromboli
An den Saisonméarkten auf dem Matthdusplatz gehért Stromboli einfach dazu!

Web

Alle wichtigen Informationen unserer Arbeit sind auf www.stromboli-kleinbasel.ch einseh-
bar!

Die Stromboli-Facebookseite hat 400 Follower!



Danksagung an Regula Riniker und das Team von Stromboli

Im Namen des Vorstandes danke ich Regula Riniker und ihrem Team fir die konstante und
wertvolle Arbeit, die sie flir die Kinder im Stromboli leisten.

Auch in diesem Jahr nahmen Kinder Abschied und nach den Sommerferien kamen vier
neue Kinder dazu. Diese flihlten sich nach kurzer Zeit sehr wohl und heimisch im Strombo-
li, was zeigt, wie sorgféltig und unterstiitzend der Alltagsablauf gestaltet ist.

Immer wieder ist verbluffend, wie initiativ die Kindergruppe ist und eigene Ideen entwickelt,
wie zum Bsp. ein Drehbuch schreiben und dann einen Film drehen.... Dass diese , Traume“
Gestalt annehmen und Realitét werden kdénnen, ist ein weiterer Pluspunkt von Stromboli.

Fur den Vorstand Verein Stromboli: Regula Rappo-Raz




Rickblick von Regula Riniker auf den Betrieb im Jahre 2019

5 Jahre Stromboli - der absolute H6hepunkt im vergangenen Jahr!

Wie gratuliert man Stromboli zum Geburtstag? Man kann es ja nicht in den Arm nehmen
und auch nicht anreden. Aber man kann Stromboli immer wieder beim Namen nennen!
Wen kann man zu diesem Jubildum am meisten beglickwinschen?

Zunéachst naturlich die Kinder die dort ein- und ausgehen und sich taglich neu verwirkli-
chen. Aber auch das Team, das immer wieder versucht, die Grundsatze von Stromboli
umzusetzen und nach aussen zu leben. Und schliesslich auch Stromboli selbst, das hier
einen einmaligen und unverwechselbaren Ort gefunden hat.

Herzliche Gliickwinsche und auf viele weitere Jahre!

Stromboli

Kinderbetreuung Kleinbasel



Juni

Der nationale Frauenstreiktag ist auch im Stromboli ein Thema.

Am 14.Juni arbeiten im Stromboli nur Ménner. Regula Riniker |adt alle Frauen zum Mittag-
essen ein. Dort stossen sie zudem auf die Festanstellung von Ana Spinelli an.

Regula Riniker und das Team kénnen im Juni einen ersten Teil der gemeinsamen Or-
ganisationsentwicklung abschliessen. An diesem Punkt ist wichtig, dass die Ablaufe und
Ressorts neu uberdacht, verteilt und delegiert worden sind. Fur Regula Riniker gibt es als
Leiterin daneben noch viel Arbeit, da ihre Stelle 70% Administration bedeutet. Durch die
abdelegierten Bereiche hat sie mehr Freiraum und findet immer wieder Zeitfenster dafur
und die Organisation des Betriebes.

Die Organisationsentwicklung tragt Friichte und Stromboli hat bereits Geld vom ED zuge-
sprochen bekommen um ab Marz 2020 die Arbeit in einer Supervision vertiefen zu kdnnen.



Dann folgt Ende Juni der Abschied von vier Kindern. Die Abschiedsaktivitaten reichen von
Bowling spielen Uber Picknick im Park bis hin zum Kinoabend im Stromboli. Es ist flr jede,
jeden etwas dabei.

Juli

Zu Beginn der Sommerferien ist es heiss in Basel.

Die zweite Ferienwoche verbringen die Kinder mit dem Team wieder auf dem Robi Hor-
burg. Dort wird auch Nicolas, der ein Jahr als Zivi im Stromboli gearbeitet hat, verabschie-
det.

An seine Stelle tritt Florian Cavegn, als Praktikant.
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Sommerlager

Und endlich ist es wieder soweit...das Lager steht vor der Tar!

In Hochwald bekommen wir Besuch vom verwirrten Professor Jacobson. Mit ihm und sei-
nen Freunden aus der ganzen Welt erleben die Kinder einige Abenteuer und die Spannung
ist gross, bis sich am Ende alles zum Guten wendet.

Auch die Talentshow ist wie jedes Jahr ein grosser Erfolg.




August

In der ersten Woche nach den Sommerferien erscheint in der Kiiche von Stromboli das
Lebensmittelamt zur Kontrolle. Alles ist bicobello und das Amt hat nichts zu beanstanden.
Im Stromboli werden vier neue Kinder empfangen. Sie werden begleitet und sorgfaltig
mit allen Regeln bekannt gemacht und bald sind sie ein Teil der bestehenden Gruppe der
Strombolianer.

Geburtstagsfest Stromboli

Was haben alle miteinander gefeiert und sich gefreut!

Sibille Aeberli und Rona Riniker beglicken die Kinder mit einem Konzert und tragen damit
zur guten Stimmung bei.

Auch das Geburtstagsbier von Christoph Waehren ist nicht mehr wegzudenken und
schmeckt allen.

Viele Strombolifreundinnen kommen an diesem Abend und feiern mit!

September
In Zusammenarbeit mit dem Kinderbiro belebt Stromboli die Kanderstrasse. Die Kinder

kénnen mit den Mitarbeitern vom Tiefbauamt temporéare Strassenspiele aufkleben. Ebenso
stellen wir viele Windrader her um die Autofahrer zu sensibilisieren, dass die Kanderer-
strasse eine Begegnungszone ist.

Ebenso im September Gbernimmt Stromboli eine Patenschaft fur die Geissen auf dem
Robi Horburg. Die selbst ernannten ,Geissenkinder” gehen einmal wéchentlich auf den
Robi zu ihren Geissen, um zu misten, sie zu flttern, raus zu lassen und um mit ihnen zu
spielen. Sie Gbernehmen viel Verantwortung und fiihren ihre Arbeit pflichtbewusst durch,
das bei jedem Wetter.



Webbilder
Im September widmen wir uns dem Thema Weben und es entstehen sehr schéne Werke.

Dezember

Das Jahr neigt sich langsam dem Ende und die verschiedenen Aktivitaten in der Advents-
zeit werden von den Kindern geliebt.

So entstehen Adventsgestecke, die Fenster werden geschmiickt und feine Guetzli geba-
cken.

Und was naturlich nicht fehlen darf, ist das Adventssingen im Hof und das Weihnachtskino.




2020

Das neue Jahr beginnt relativ entspannt.

Die kalte Aussenwand im Parterre vom Hinterhaus bekommt zuerst eine Holzverkelidung
von Kornel Vogt und darauf einen warmenden Wandbehang, den Regula Rappo-Raz néht.
Die Platze auf dem Bénkli sind nun sehr begehrt!!

Januar

Im Januar beginnen wir mit unserem Filmdreh : “Dartspiel mit Folgen - wer zuletzt wirft,
wirft am besten®.

Die Kinder sind bereits im Oktober an das Team gelangt mit dem Wunsch einen Film zu
drehen und sie schrieben eifrig an einem Drehbuch.

Da das Team die Aufregungen eines Filmdrehs nicht in die Adventszeit legen wollte, begin-
nen die Dreharbeiten im Januar. Sie sind intensiv, aufregend und lustig.
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Riickmeldungen

Im Winter bekommt Stromboli Besuch von einem Vereinsmitglied, welches uns folgende
Rickmeldung schreibt:

sIch bin soeben von meinem Strombolibesuch nach Hause gekommen - ganz begeistert!
Man spdrt, dass die Kinder sich dort zu Hause und von den Betreuungspersonen voll
akzeptiert flihlen. Es herrscht eine gute, angeregte, friedliche Stimmung und jedes Kind
kennt seinen Platz und seine Aufgabe. Alles ist gut organisiert. Ein sympathisches und
sehr kompetentes Team nimmt sich der Kinder an und das Essen schmeckt prima (dan-
ke fdr die Einladung!). Es ist eine schéne Anlage und hinter dem Ganzen steht ein gutes
Konzept!

Es kommen zudem die beiden Leitungspersonen von der Tagesstruktur aus dem Bléasi-
schulhaus zum Mittagessen und sie sind begeistert Uber diese ,kleine aber feine” Tages-
struktur.

Die Leitung und das Team vom Stromboli flhlen sich durch solche positiven Riickmel-
dungen gestarkt und wertgeschétzt. Daraus schdpfen sie neue Energie fiur viele weitere
Abenteuer zusammen mit den Kindern.

Danksagungen

Stromboli bedankt sich fir die gute Zusammenarbeit mit den Amtern, wie auch die gute
Vernetzung mit anderen Institutionen im Quartier.

An dieser Stelle mdchte ich mich bei unserem Vorstand fir die ehrenamtlich geleistete
Arbeit bedanken.

Naturlich gilt ein grosser Dank auch allen anderen Menschen, die Stromboli gegenuiber
unterstitzend und wohlwollend eingestellt sind und all den kleinen und grossen SpenderIn-
nen, ohne die Stromboli nicht existieren kdnnte.

Grazie e forza Stromboli!

Regula Riniker
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BILANZ

AKTIVEN

Flussige Mittel
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Aktive Rechnungsabgrenzungen

Umlaufvermégen

Immobile Sachanlagen

Anlagevermégen

PASSIVEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten
Passive Rechnungsabgrenzungen

Kurzfristiges Fremdkapitial

Darlehen
Risikofonds
Langfristiges Fremdkapital

Total Fremdkapital

Vereinskapital
Gewinn/ -Verlustvortrag
Jahresgewinn

Eigenkapital

Anhang 31.12.2019 Vorjahr
CHF CHF

145'200.93 149'192.90

0.00 178.45

A1 9'483.20 18'086.85
154'684.13 167'458.20

A2 1.00 1.00
1.00 1.00

154'685.13 167'459.20

Anhang 31.12.2019 Vorjahr
CHF CHF

6'252.03 7'570.93

A3 13'035.05 12'460.00
Ad 11'864.55 24'761.85
31'151.63 44'792.78

A5 10'000.00 10'000.00
62'000.00 62'000.00

72'000.00 72'000.00

103'151.63 116'792.78

26'146.38 26'146.38

24'520.04 22'444.34

867.08 2'075.70

51'533.50 50'666.42

154'685.13 167'459.20
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ERFOLGSRECHNUNG
Anhang 2019 Vorjahr
CHF CHF
Dienstleistungsertrag A6 328'801.35 312'733.15
Aufwand fir Dienstleistungen A7 -17'995.19 -22'988.15
Bruttoergebnis nach Dienstleistungsaufwand 310'806.16 289'745.00
Personalaufwand A8 -284'768.80 -279'016.70
Bruttoergebnis nach Personalaufwand 26'037.36 10'728.30
Raumaufwand -21'600.00 -21'600.00
Unterhalt / Reparaturen -6'362.15 -2'572.70
Versicherungen, Abgaben, Geblihren -1'008.80 -1'173.20
Energie- und Entsorgungsaufwand -1'014.45 -907.35
Verwaltungsaufwand A9 -14'992.70 -11'796.80
Werbeaufwand -355.00 -60.00
Ubriger betrieblicher Aufwand -45'333.10 -38'110.05
Betriebliches Ergebnis vor Finanzerfolg und ausserordentlichem Erfolg -19'295.74 -27'381.75
Finanzerfolg A10 -124.05 -186.05
Betriebliches Ergebnis nach Finanzerfolg -19'419.79 -27'567.80
Einnahmen aus Spenden A11 20'286.87 29'643.50
Jahresgewinn 867.08 2'075.70
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ANHANG ZUR JAHRESRECHNUNG PER 31.12.2019

1 PR

Ingsqrund:

Allgemeine Angaben (Unter Rechnt

Firma/Name, Rechtsform, Sitz
Stromboli - Verein Kinderbetreuung Kleinbasel, Breisacherstrasse 39, 4057 Basel

Anzahl Vollzeitstellen
Die Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt lag im Berichtsjahr unter 10.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die  vorliegende  Jahresrechnung wurde gemass den Bestimmungen des  Schweizer
Rechnungslegungsrechtes (32. Titel des Obligationenrechts) erstellt. Die wesentlichen angewandten
Bewertungsgrundsatze, welche nicht vom Gesetz vorgeschrieben sind, sind nachfolgend beschrieben.
Dabei ist zu berlicksichtigen, dass zur Sicherung des dauernden Gedeihens des Unternehmens die
Moglichkeit zur Bildung und Auflésung von stillen Reserven wahrgenommen wird.

Sachanlagen

Die Bewertung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abziiglich aufgelaufener
Abschreibungen und abziiglich Wertberichtigungen. Die Sachanlagen werden linear abgeschrieben. Bei
Anzeichen einer Uberbewertung werden die Buchwerte (iberpriift und gegebenenfalls wertberichtigt.

Risikofonds

Der Vereinsvorstand hat sich zur Bildung eines Risikofonds entschieden, welcher insbesondere
Verpflichtungen aus Lohnfortzahlungen, Mietverpflichtungen und weitere Verpflichtungen gegentiber Dritten
angemessen abdecken soll. Der effektive Kapitalbedarf per 31.12. betrégt rund CHF 62'000.-.
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A

A1

A2

A3

A4

A5

A6

A7

ben, Aufschliissel

und Erlduterungen zur Bilanz und Erfolgsrechnung

2019 2018
Aktive Rechnungsabgrenzungen
Bezahlter Aufwand des Folgejahres CHF 9'483.20 16'841.85
Noch nicht erhaltener Ertrag CHF 0.00 1'245.00
Total 9'483.20 18'086.85
Immobile Sachanlagen
Umbau Breisacherstrasse CHF 1.00 1.00
Total 1.00 1.00
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten
Ubrige kurzfristige Verbindl. ggii Sozialversicherungen CHF 13'035.05 10'739.95
Ubrige kurzfristige Verbindl. ggii Personal CHF 0.00 1'720.05
Total 13'035.05 12'460.00
Passive Rechnungsabgrenzungen
Noch nicht bezahlter Aufwand CHF 4'500.00 17'445.00
Erhaltener Ertrag des Folgejahres CHF 7'364.55 7'316.85
Total 11'864.55 24'761.85
Darlehen
Darlehen M. Riniker CHF 10'000.00 10'000.00
Total 10'000.00 10'000.00
Dienstleistungsertrag
Tarifzahlungen von Eltern CHF 130'670.75 130'5636.00
Mitgliederbeitréage Vorjahr CHF 0.00 420.00
Mitgliederbeitrédge aktuelles Jahr CHF 3'350.00 3'050.00
Betriebsbeitrage ED CHF 190'626.65 177'297.50
Sonstige Ertrage (Marktverkaufe, Flohmarkt, Riickvergiitungen) CHF 4'153.95 1'429.65
Total 328'801.35 312'733.15
Aufwand fiir Dienstleistungen
Kinderverpflegung CHF 10'599.50 13'289.15
Haushalt CHF 1'076.24 1'370.15
Spiel - und Bastelmaterial CHF 1'221.40 1'167.85
Ausfliige CHF 822.10 1'003.50
Ferienlager CHF 4'275.95 5'909.55
Mitgliederversammlung CHF 0.00 247.95
Total 17'995.19 22'988.15
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2019 2018
A8 Personalaufwand
Lohnaufwand CHF 242'772.50 240'967.25
Sozialversicherungsaufwand CHF 40'162.40 36'308.15
Ubriger Personalaufwand CHF 1'833.90 1'741.30
Total 284'768.80 279'016.70
A9 Verwaltungsaufwand
Blromaterial 372.35 937.90
Telefon 1'200.20 1'200.50
Buchfiihrungsaufwand 10'574.50 9'448.15
Beratungsaufwand 2'423.25 0.00
Aufwand Mitgliederversammlung 304.80 62.85
Unterhalt/Repartur/Ersatz Informatik 117.60 147.40
Total 14'992.70 11'796.80
A10 Finanzerfolg
Finanzertrag CHF 0.00 0.00
Finanzaufwand CHF -124.05 -186.05
Total -124.05 -186.05
A11 Einnahmen aus Spenden
Spenden unter CHF 500 CHF 9'700.87 7'543.50
Grossspenden von Sponsoren CHF 10'586.00 22'100.00
Total 20'286.87 29'643.50
A11.1 Grossspenden von Sponsoren - Detail
Dinsel Sabine CHF 706.00
Hammer-Sperr GmbH (Flora Buvette) CHF 1'000.00
Novartis Investments S.A.R.L CHF 2'500.00
Riniker Margrit CHF 1'300.00
Strasser Paula + Anton + Emil CHF 1'000.00
T.0. ADVISCO AG CHF 1'000.00
Waehren Christoph CHF 1'000.00
Weber Mory CHF 500.00
Wyss + Goop CHF 1'080.00
Zeitz Natalie CHF 500.00

Total 10'586.00
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